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5580 SAYILI OZEL OGRETIM KURUMLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLiFi

MADDE 1- 8/2/2007 tarihli ve 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanunun 8inci fikrasinim
miilga dordiincii ciimlesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Ogretmenlerin toplam ders sayis1 haftada otuz 20+10 ( Ek ders) saatini gecemez.

MADDE 2- 5580 Sayil Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunun 9’uncu maddesinin miilga ikinci
fikras: agagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.”

“Ozel &gretim kurumlarinin tamaminda, yoneticilik ve egitim-8gretim hizmeti yapanlara,
kidemlerine gore (emekliler harig) dengi resmi okullarda ddenen aylik ile sosyal yardim
kapsamindaki ek 6deme tutarlarindan az ticret verilemez.”

MADDE 3- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’na tabi olarak okul éncesi egitim, ilk6gretim,
ortadgretim, Ozel egitim okullar ile gesitli kurslar, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri,
6zel 6gretim kurslari, uzaktan 6gretim yapan kuruluslar, motorlu tagit siiriicii kurslari gibi dzel
6gretim kurumlarinda ¢aligan 6gretmen ve 6greticilerin, calisma sekillerine iliskin yasadiklar
magduriyetlerin giderilmesi amaglanmaktadir,

MADDE 2- Anayasanin esitlik ilkesine gére; Ogretmenlik meslek taniminda, kamu ve 6zel
sektdr ayrimeiligy dnleyerek, Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu'na tabi olarak okul Sncesi
egitim, ilkogretim, ortadgretim, &zel egitim okullan ile gesitli kurslar, &zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri, 6zel 6gretim kurslar, uzaktan 8gretim yapan kuruluglar, motorlu
tagit stirlicti kurslar gibi 6zel 6gretim kurumlarinda ¢ahsan 6gretmen ve 6greticilerin, 6zliik ve
diger haklarinin elde edilmesi ngdriilmektedir.

MADDE 3- Yiirtirliik maddesidir.
MADDE 4- Yiiriitme Maddesidir.



GENEL GEREKCE

Ozel Ogretim Kurumlar: Kanunu’na tabi olarak okul 6ncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim,
ozel egitim okullar ile gesitli kurslar, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, 6zel Bgretim
kurslari, uzaktan 6gretim yapan kuruluslar, motorlu tagit siirlicti kurslari gibi ozel 6gretim
kurumlarinda sayilar yaklasik olarak 200 bin 6gretmen ¢alismaktadir.

2014 y1lina kadar Ozel Oretim Kurumlar: Kanuna gbre 6gretmenlerin taban maas uygulamasi
vardi. Taban maas hakk ile dzel dgretim kurumlannda calisan 6gretmenler, kamuda ¢alisan
Ogretmenlerden daha az maas alamiyordu. Ancak 2014 yil itibariyle kanunda bir diizenleme
yapilarak &zel &gretimde galigan GZretmenlerinin elinden haklari alinmis ve taban maas
uygulamas kaldirilan bir diizenleme getirilmistir.

Bu diizenleme ile Ozel ogretim kurumlarmnda gorev yapan Ogretmenler, asgari ticret
seviyelerinde maasa tabii tutulmus ve yoksulluk sinirinin altinda yagamaya mahkim edilmistir.
Bununla birlikte, 6zel 6gretimde galigan gretmenler, giivencesiz bir sekilde belirli siireli
sdzlesme ile caligtirilirken gerek ¢zlitk haklarinin olmamasi ciddi magduriyet yaratmaktadir.

2017 yihinin Eyliil ayinda, TC Calisma Ve Sosyal Giivenlik Bakanhig:’nin “Ig Teftis Kurulu
Bagkanlig1” tarafindan “Temel Liselerde Calisma Kosullarinin Iyilestirilmesi Programl: Teftig”
¢aligmasi yapilmigtir. Programli teftisin amaci ise, T.C. Anayasasinin “Cumbhuriyetin
nitelikleri” baslikli 2. Maddesinde belirtilen sosyal hukuk devleti ilkesine hizmet etmektedir.

Anayasanin “Caligma ile ilgili hitkiimler” baglikl: V. Béliimiiniin 49. maddesinde hiikiim altina
alinan “Calisma, herkesin hakk: ve 8devidir. Devlet, galisanlarin hayat seviyesini ytikseltmek,
galisma hayatim gelistirmek i¢in caliganlari ve igsizleri korumak, calismay: desteklemek,
igsizlifi dnlemeye elverisli ekonomik bir ortam yaratmak ve galisma barigimi saglamak icin
gerekli tedbirleri alir.” geklindeki diizenleme ile 50. maddesinde yer alan “Kimse, yasina,
cinsiyetine ve glicline uymayan islerde ¢alistinlamaz. Kiigiikler ve kadinlar ile bedeni ve ruhi
yetersizligi olanlar ¢aligma sartlan bakimindan §zel olarak korunurlar. Dinlenmek, ¢alisanlarin
hakkidir. Ucretli hafta ve bayram tatili ile iicretli yillik izin haklann ve sartlari kanunla
diizenlenir.” seklindeki diizenlemeyi esas alarak isyerlerinde ¢alisma barisimin temini ve
stirdiiriilebilir olmasina katki saglamay: amaglamistir.

Is Teftisy Kurulu Baskanhgi’nin, Temel Liselerde Calisma Kosullarimn lyilestirilmesi
Programli Teftis Sonu¢ Raporuna gére;

“Ozel okullarda gahsan iscilerin galisma siirelerinin yasa ve yonetmelik hiiktimlerine
uygunlugunun saglanmasi, teftis donemi icerisinde 6denmeyen ticretlerinin, fazla calisma, fazla
siirelerle ¢aligma, hafta tatili alismas, ulusal bayram ve genel tatil giinleri ¢alismalarina iliskin
licretlerinin 6denmesi, kadin ve geng is¢ilerin korunmasi, yillik izinlerinin kullandirilmasinin
saglanmasi, tam siireli calisan ig¢i karsisinda kismi stireli galisan isgiye, belirsiz stireli ¢aligan
is¢i karsisinda belirli siireli ¢alisan is¢iye farkh islem yapilmasinin ve esit davranma ilkesine
aykirhigin 6nlenmesi amaciyla 01.03.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda “tzel 8gretim
kurumlarinda ¢aligan is¢ilerin c¢aligma kosullarinin iyilestirilmesi programli teftisi”
gergeklestirilmistir.”



“Bu amag dogrultusunda igyerlerindeki uygulamalarin; caliganlarin is siireleri sinirlarina,
dinlenme siiresi simirlarina, yillik iicretli izin haklarimin kullandirilmasi ile ilgili diizenlemelere
uygun hale getirilmesinin, igin yiiriitiimii agisindan risklerin ortadan kaldirilmasinn, iicret, fazla

¢aligma ficreti ve genel tatil licreti gibi ilave Sdemelerin kayitlara yansitilmas: suretiyle kayith
istthdamin tesvik edilmesinin saglanmas1 amaglanmistir.”

“Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligy, Is Teftis Kurulu Baskanlig raporundaki tespitine gére;
“5580 Sayih Ozel Ogretim Kurumlar kapsaminda faaliyet gdsteren &zel 6gretim kurumlarinda
¢alisan 8gretmen ve dgreticilerin ¢alisma bigimleri, ayni kanunun 8. maddesinde, 6zliik ve diger
haklan ise aym kanunun 9. maddesinde diizenlenmistir. 5580 Sayil1 Kanunun 9. maddesinin 2.
fikrasi, 6528 Sayih kanunun 14. maddesi ile kaldimlmistir. “Okullarda yoneticilik ve egitim-
&gretim hizmeti yapanlara, kidemlerine gore (emekliler harig) dengi resmi okullarda denen
aylik ile sosyal yardim kapsamindaki ek 8deme tutarlarindan az ticret verilemez” seklindeki
hitkmiin kaldirilmis olmasi, bu kurumlarda ¢aligan 6gretmen ve 6greticiler igin belirlenen asgari
ticretin kaldirilmasina sonucunu dogurmugtur. Ozel okul sayisinin da artmasina bagli olarak bu
kurumlarda {icret seviyesi diismiis ve ciddi uyusmazliklarin dogmasina neden olmustur.”

Raporda da agikca belirtildigi gibi 2014 yilinda, 5580 sayih Ozel &gretim Kurumlar
Kanununun 9. maddesinin 2. fikras: yiirtirlikkten kaldirlmasiyla birlikte, 6zel okullarda ¢alisan
ogretmenler korumasiz kalmis ve magduriyetleri artarak devam etmistir.

Gerekge de agikea ifade edilen nedenler dogrultusunda; Ozel sektdrde galisan 63retmenleri
glivencesizlife mahkiim eden hélihazirdaki diizenlemeyi yeniden tahsis edilmesi
gerekmektedir. Ogretmenlerin ¢alisma kogullarin iyilestirilmesi, ekonomik, sosyal ve hukuki
haklarimn yeniden diizenlenmesi amaciyla 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunun
8’inci ve 9"uncu maddelerinin yeniden sekillendirerek yiiriirliige girmesi éngériilmektedir.



